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Изменения в Положении об оплате труда работников муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа с углубленным изучением отдельных предметов № 58» города Кирова
На основании постановления администрации города Кирова от 17.10.2013 № 3974-П «О внесении изменений в постановление администрации города Кирова от 26.03.2012 № 1015-П»:
1. Подраздел 3.1 изложить в следующей редакции: «Минимальные размеры окладов, ставок заработной платы устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к ПКГ, утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 05.05.2008 № 216н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников образования»:

	ПКГ должностей педагогических работников:                   
2 квалификационный уровень: педагог дополнительного образования, педагог-организатор, социальный педагог;         
3 квалификационный уровень: воспитатель, методист, педагог-психолог;

4 квалификационный уровень: преподаватель - организатор основ безопасности жизнедеятельности, учитель, учитель-логопед (логопед)
	5983 руб.


2.   Второй абзац пункта 7.6.6 изложить в следующей редакции:

 При выполнении работы, связанной с сопровождением образовательного процесса и не входящей в должностные обязанности, педагогическим работникам, устанавливаются выплаты:
	Работа, связанная с сопровождением образова​тельного   процесса   и   не   входящая   в должно​стные обязанности работника
	Размер выплаты в процентах к ок​ладу (должностному окладу), ставке заработной платы

	Классное руководство*:
	15

	Заведование кабинетом; 

мастерскими, учебно-опытным участком, лыжной базой
	10

20

	Руководство методическим объединением, пред​метно-цикловой комиссией
	8

	Проверка тетрадей:

    - начальные классы

    - русский язык и литература

    - математика

    - иностранный язык, физика, химия, биология, ин​форматика, история, обществознание, география, экономика, граждановедение, природоведение, МХК, черчение, ИЗО, основы проектной деятельности, ОРКСЭ
	10

17

14

4


Последний абзац пункта 7.6.6 изложить в следующей редакции:

«Выплата за проверку тетрадей работникам устанавливается пропорционально выполняемому объему».

3. Данные изменения распространяются на правоотношения, возникшие с 01 сентября 2013 года. 
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